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KINNITATUD
Keskkonnaameti
peadirektori 31.05.2024
kaskkirjaga nr 1-1/24/96

KESKKONNAAMETI LOODUSKAITSE PLANEERIMISE OSAKONNA PROJEKTI
KOORDINAATORI AMETIJUHEND

1. ULDSATTED

1.1 STRUKTUURIUKSUS looduskaitse planeerimise osakond
1.2 |TEENISTUSKOHA NIMETUS projekti koordinaator
loodusviirtuste uuringute korraldamine ja
1.3 SEOS TEENUS(T)EGA kaitse tulemuslikkuse hindamine
ROLL SEOSES TEENUSEGA (teenuse
1.4 |omanik, teenuse juht vOi protsessiomanik)
1.5 |TEENISTUSKOHA ALLUVUS projektijuht
1.6 | TEENISTUSKOHALE ALLUVUS projekti vanemspetsialistid
projektijuht, projekti koordinaator, projekti
1.7 |TEENISTUSKOHA TAITJA ASENDAB | vanemspetsialist, projekti ekspert
projektijuht, projekti koordinaator, projekti
1.8 | TEENISTUSKOHA TAITJAT ASENDAB |vanemspetsialist, projekti ekspert
1.9 | TEENISTUSPIIRKOND Eesti
1.10 | TOOPERE, TASE poliitika rakendamine, 3

2. TEENISTUSKOHA POHIEESMARK

Teenistuskoha pShieesmirk on ellu viia Sveitsi-Eesti koostddprogrammi elurikkuse programmi
looduskaitse tulemuslikkuse hindamise valdkonna tegevusi, milleks on koordineerida kaitse
tulemuslikkuse hindamise metoodika rakendamist, juhendada hindamist 1dbi viivate
spetsialistide to6d ning analiilisida ja votta kokku hindamistulemusi. Lisaks tuleb koordineerida
tulemuslikkuse hindamise metoodika rakendamise ja iildisema kaitse tulemuslikkuse hindamise
siisteemi edasiarendamisega seonduvalt Keskkonnaameti sisest koost6dd ning koost6od
Kliimaministeeriumi haldusalaga.

3. TEENISTUSULESANDED

Ulesanded

Oodatav tulemus

3.1

Koordineerib varasemalt véljatootatud looduskaitse
tulemuslikkuse hindamise metoodika' rakendamist
ametis, koordineerides seejuures
hindamiskiisimustiku tditvate spetsialistide t66d, viib
13bi koostdovestlusi.

Projekti looduskaitse
tulemuslikkuse hindamise
tegevused on ellu viidud
vastavalt projektis
planeeritule.

3.2

Osaleb projektis kaitse tulemuslikkuse hindamise,
looduskaitse planeerimise, ja liigikaitse valdkonna
arendamisel ja rakendamisel ning selleks vajalike IT-
vahendite kavandamisel ja arendamisel.

Vastutusvaldkonna areng
toimub kooskdlastatult teiste
arendustega. T60s kasutatakse
ajakohaseid IT todriistu.
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Osaleb kaitse-eesmarkide, surve- ja ohutegurite ning
kaitsemeetmete  seadmise  pdhimotete  vélja

Sisend kaitsekorralduskavade
ja liigi kaitse tegevuskavade

! Metoodika on vilja todtatud projektis ,,Framework for assessment of effectiveness of biodiversity conservation
measures in Estonia” (Bioloogilise mitmekesisuse kaitsemeetmete tulemuslikkuse hindamise raamistik Eestis).




tootamises, teeb ettepanekuid kaitsekorralduskavade
ja liigi kaitse tegevuskavade koostamise juhendile.

koostamise
antud.

juhendile  on

3.4

Koordineerib kaitse tulemuslikkuse hindamisega
seotud uurimustdode, ekspertiiside ja inventuuride
tellimist.

Vajalikud uuringud,
ekspertiisid ja inventuurid on
tellitud ja vastu voetud.

3.5

Teeb koostddd ameti teiste struktuuriiiksuste,
haldusala teiste riigiasutuste ja avalik-Giguslike
teadusasutustega, et tagada kaitse tulemuslikkuse
hindamiseks vajalike ajakohaste andmete
kittesaadavus.

Koostéo toimib ja kaitse
tulemuslikkuse  hindamiseks
on kasutada  ajakohased
andmed.

3.6

kaitse
toOriista

Teeb koostodd Keskkonnaagentuuriga
tulemuslikkuse  hindamiseks vajaliku
viljatootamiseks.

Kaitse tulemuslikkuse
hindamiseks vajalik tooriist on
vilja tootatud.

3.7

Korraldab  kaitse  tulemuslikkuse = hindamise
valdkonna tegevustega seotult tdiendkoolitusi ja
ndustamist ning koostab odigusaktidest tulenevate
iilesannete tditmiseks juhiseid ja juhendmaterjale.

Projektis ette ndhtud
koolitused on korraldatud,
juhised ja juhendmaterjalid on
olemas ja ajakohased.

3.8

Teeb ettepanckuid oma téovaldkonda kisitlevate
juhiste, kordade, Oigusaktide
muutmiseks/tdiendamiseks ning viib kokkulepitud
muudatused ellu.

Vajalikud  ettepanekud on

tehtud ja toosse rakendatud.

3.9

Teeb  ettepanckuid valdkonna  t6ode

finantseerimiseks.
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Ettepanekud on tehtud.

3.10

Avalikustab ja uuendab vastavalt kokkulepetele
regulaarselt ameti veebilehel ja/vOi teistes
asjakohastes infoallikates oma valdkonna asjakohase
teabe.

Veebilehel ja/véi  teistes
asjakohastes infoallikates on
ajakohane info projektiga
seotud kaitse tulemuslikkuse
hindamise valdkonna
tegevuste kohta.

3.11

Korraldab ja osaleb projekti tegevustega seotud
kokkusaamistel, seminaridel, koolitustel jms.

Projektiga seotud todriihmad
toimivad.

3.12

Tédidab muid projektijuhi antud {ihekordseid
tooiilesandeid.

Ulesanded on  korrektselt

tahtajaks tdidetud.

4. OIGUSED

Teenistujal on digus:
4.1 saada tooiilesannete tditmiseks vajalikke toovahendeid (sh teenistussoidukit, arvuti- ja
kontoritehnikat) ning abi nende kasutamisel;

4.2 saada juurdepéids tooks vajalikele andmekogudele;
4.3 saada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikku teavet ja dokumente Kliimaministeeriumi ja
ameti teenistujatelt ning teistest valitsus- ja riigiasutustelt vastavalt digusaktidele ja kehtestatud
korrale, sealhulgas suulisi ja kirjalikke seletusi;
4.4 votta oma padevuse piires vastu otsuseid;
4.5 saada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikku tdienduskoolitust asutuse vdimaluste piires;
4.6 teha oma padevusvaldkonnas vahetule juhile ettepanekuid t66 paremaks korraldamiseks ja
probleemide lahendamiseks;
4.7 nduda asutuse teenistujatelt teabehalduse valdkonna digusaktidest kinnipidamist;
4.8 keelduda digusaktidega vastuolus olevate ja ebaeetiliste korralduste tditmisest vastavalt
teenistuja eetikakoodeksile;
4.9 saada palka/todtasu Sveitsi-Eesti koostddprogrammi elurikkuse programmivahenditest;
4.10 saada teenistusiilesannete tditmise tottu looduses puukentsefaliidivastast vaktsineerimist;
4.11 saada vdimaluse korral vilitingimustes teenistusiilesannete tditmiseks valitooriietust.
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5.

KOHUSTUSED

Teenistuja kohustub:

5.1

tditma teenistusiilesandeid digel ajal ja nduetekohaselt, tagama esitatud teabe digsuse ning

kasutama ja sdilitama tema kasutusse usaldatud vara sihipdraselt ja heaperemehelikult;
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tditma ametisisest tookorraldust reguleerivaid eeskirju, juhendeid ja muid ndudeid;

5.3 jatma avaldamata ja hoidma teenistusiilesannete tditmise kdigus talle teatavaks saanud
jérgmist teavet:

6.
6.1

6.2

7.

5.3.1 ametialane teave ja ametisaladus, ari-, t00stus- ja intellektuaalse omandi saladus;
5.3.2 ametisisene teave, mis ei ole ette ndhtud avalikuks kasutamiseks, sh isikuandmed;
5.3.3 t60ks kasutatavates andmekogudes sisalduvad isikuandmed ja teave;

5.3.4 perekonda ja eraelu puudutavad andmed ning muu konfidentsiaalne teave.

TEENISTUJALE ESITATAVAD NOUDED

Uldoskused ja teadmised:

6.1.1 haridus ja kogemused: vihemalt teise astme korgharidus; vahemalt kolmeaastane
tookogemus valdkonnas;

6.1.2 omandatud eriala: keskkonnaalane;

6.1.3 keeleoskus: eesti keele oskus C1 tasemel, ithe voorkeele oskus kesktasemel koos
ametialase sOnavara valdamisega;

6.1.4 arvutioskus: teenistusiilesannete tditmiseks vajalikul tasemel, sh tekstitootlus- ja
tabelarvutusprogramm ning muud erialaseks to0ks vajalikud programmid ja registrid.

Muud oskused, teadmised voi kogemused:

6.2.1 teadmised ameti tegevust reguleerivatest Oigusaktidest, oma tddvaldkonna
digusaktide tundmine;

6.2.2 viéga hea suhtlemis- ja ldbirddkimisoskus, usaldusvairsus, kohusetundlikkus;

6.2.3 voimekus reageerida kiiresti ja adekvaatselt muutustele, otsustus- ja vastutusvoime,
suutlikkus votta oma pddevuse piires iseseisvalt vastu otsuseid ning analiilisi- ja
algatusvoime;

6.2.4 vdimekus tootada stabiilselt ja tulemuslikult ka pingeolukorras ning kasutada aega
tohusalt;

6.2.5 algatusvoime ja loovus, sealhulgas voime vélja to6tada uusi protsesse ja lahendusi
ning neid ellu viia;

6.2.6 teiste riigiasutuste, kohalike omavalitsuste, iihiskondlike organisatsioonide, elanike
ning meediaga tehtava koost60 aluste ja pohimdtete tundmine;

6.2.7 B-kategooria autojuhiload.

AMETIJUHENDI MUUTMINE

Ametijuhendit voib muuta juhul, kui muudatuste aluseks on kehtivad digusaktid vo1 vajadus
to0d timber korraldada.

Kinnitan, et olen tutvunud ametijuhendiga, ning kohustun jargima selles ettendhtud tingimusi
ja noudeid.

(allkirjastatud digitaalselt)
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