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KESKKONNAAMETI METSAOSAKONNA SPETSIALISTI AMETIJUHEND

1. ULDSATTED
1.1. |STRUKTUURIUKSUS metsaosakond
1.2. | TEENISTUSKOHA NIMETUS spetsialist
1.3. | SEOS TEENUS(T)EGA metsamajanduse loastamine (KK01040217)
ROLL SEOSES TEENUSEGA (teenuse
omanik, teenuse juht voi
1.4. |protsessiomanik) teenuse osutaja
1.5. |TEENISTUSKOHA ALLUVUS juhtivspetsialist
TEENISTUSKOHA TAITJA
1.6. |ASENDAB spetsialist
TEENISTUSKOHA TAITJAT
1.7. |ASENDAB spetsialist
1.8. | TEENISTUSPIIRKOND Eesti
1.9. |TOOPERE, TASE ndustav ja kontrolliv jirelevalve 3
2.  TEENISTUSKOHA POHIEESMARK

Teenistuskoha pohieesmirk on metsandusvaldkonna tegevuste elluviimine, tditmise jdlgimine
ning metsandusalaste kiisimuste lahendamine.

3. TEENISTUSULESANDED

Ulesanded QOodatav tulemus

1. Teostab metsateatiste vastuvOtmist ja registreerimist | Metsateatised ~ on  menetletud
Metsaregistris, kontrollib kavandatud t66de ja | tdhtaegselt ning kooskdlas kehtivate
andmete  Oiguspédrasust  vastavalt  kehtivate | digusaktidega.
inventeerimisandmete ning oOigusaktide nduetele,
vajadusel kavandatud t66de hindamist looduses,
tegevuste keelamist ning puudustele tdhelepanu
juhtimist, soovituste koostamist tegevuse vastavusse
viimiseks Oigusaktidega.

2. Teeb metsauuendustodde ekspertiise, seaduses | Metsauuenduse ekspertiisid  on
ettendhtud juhtudel teeb ettepaneku ettekirjutuse | tehtud  etteantud  mahus  ja
tegemiseks ja sunnivahendi rakendamiseks. tahtaegselt.

3. Teeb metsakaitseekspertiise ja vajadusel | Metsakaitseekspertiisid on tehtud
ettepanekuid ettekirjutuse tegemiseks | tédhtaegselt.
metsakahjustuste &drahoidmiseks ja nende leviku
tokestamiseks.

4. Kinnitab enda poolt menetletud metsateatised ja | Kdik dokumendid on kinnitatud ja
metsakaitseekspertiisid. allkirjastatud tdhtaegselt.




5. Annab hinnanguid uuendamisvotete rakendamata | Hinnangud on antud digeaegselt.
jitmise ja nende rakendamise tdhtaja pikendamise
ning metsa uuenemise tdhtaja pikendamise
pohjendustele.

6. Esindab Keskkonnaametit talle antud volituste piires | Keskkonnaameti seisukohad on
ja teeb tookohustuste tditmise piires koostdod | asjakohased ja digeaegselt esitatud,
asjakohaste asutustega. koostdo teiste asutustega on hea.

7. Téidab peadirektori, peadirektori asetditja ja vahetu | Ettendgematud ning kiiret lahendust
juhi antud muid iihekordseid teenistusalaseid | vajavad iilesanded on tdhtajaks
korraldusi. tdidetud.

4. OIGUSED
Teenistujal on digus:

4.1. saada juurdepidis t60ks vajalikele andmekogudele;

4.2. saada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikku teavet ja dokumente Keskkonnaministeeriumi
ja ameti teenistujatelt ning teistest valitsus- ja riigiasutustelt ja ettevotjatelt vastavalt digusaktidele
ja kehtestatud korrale, sealhulgas suulisi ja kirjalikke seletusi;

4.3. votta oma padevuse piires vastu otsuseid;

4.4. saada teenistusiilesannete tiitmiseks vajalikku tdienduskoolitust asutuse voimaluste piires;
4.5. teha oma padevusvaldkonnas vahetule juhile ettepanekuid t66 paremaks korraldamiseks ja
probleemide lahendamiseks;

4.6. nduda asutuse teenistujatelt teabehalduse valdkonna digusaktidest kinnipidamist;

4.7. keelduda digusaktidega vastuolus olevate ja ebaeetiliste korralduste tditmisest vastavalt
teenistuja eetikakoodeksile;

4.8. saada palka/tootasu Euroopa Liidu rahastatud projektide ning programmide kaudu;

4.9. saada teenistusiilesannete tiitmiseks vajalikke toovahendeid (sh teenistussdidukit, arvuti- ja
kontoritehnikat) ning tehnilist abi nende kasutamisel,

4.10. saada teenistusiilesannete tditmise tottu looduses puukentsefaliidivastast vaktsineerimist;
4.11. saada eelarveraha olemasolu korral vilitingimustes teenistusiilesannete tditmiseks
vilitooriietust.

5. KOHUSTUSED
Teenistuja kohustub:

5.1. tditma teenistusiilesandeid Oigel ajal ja nduetekohaselt, tagama esitatud teabe digsuse ning
kasutama ja sdilitama tema kasutusse usaldatud vara sihipéraselt ja heaperemehelikult;

5.2. tditma ametisisest tookorraldust reguleerivaid eeskirju, juhendeid ja muid noudeid;

5.3. jitma avaldamata ja hoidma teenistusiilesannete tditmise kdigus talle teatavaks saanud
jargmist teavet:
5.3.1. ametialane teave ja ametisaladus, dri-, to0stus- ja intellektuaalse omandi saladus;
5.3.2. ametisisene teave, mis ei ole ette ndhtud avalikuks kasutamiseks, sh isikuandmed;
5.3.3. tooks kasutatavates andmekogudes sisalduvad isikuandmed ja teave;
5.3.4. perekonda ja eraelu puudutavad andmed ning muu konfidentsiaalne teave.



6. TEENISTUJALE ESITATAVAD NOUDED

6.1. Uldoskused ja teadmised:
6.1.1. haridus ja kogemused: kdrg- voi eriharidus keskkonnaga seotud erialal, eelistatavalt
metsandusalane;
6.1.2. keeleoskus: eesti keele oskus C1 tasemel, iihe vodrkeele oskus kesktasemel koos
ametialase sOnavara valdamisega;
6.1.3. arvutioskus: tooiilesannete tditmiseks vajalikul tasemel, sh tekstitootlus- ja
tabelarvutusprogramm ning muud erialaseks t60ks vajalikud programmid ja registrid.

6.2. Muud oskused, teadmised vdi kogemused:

6.2.1. teadmised ameti tegevust reguleerivatest digusaktidest, oma toovaldkonna digusaktide
tundmine, loodusvairtuste kaitsepdhimdtete tundmine.;

6.2.2. hea suhtlemis- ja ldbirddkimisoskus, usaldusvéérsus, kohusetundlikkus;

6.2.3. voimekus reageerida kiiresti ja adekvaatselt muutustele, otsustus- ja vastutusvdime,
suutlikkus votta oma péddevuse piires iseseisvalt vastu otsuseid ning analiiiisi- ja
algatusvdime;

6.2.4. voimekus tootada stabiilselt ja tulemuslikult ka pingeolukorras ning kasutada aega
tohusalt;

6.2.5. algatusvdime ja loovus, sealhulgas véime vélja tootada uusi protsesse ja lahendusi
ning neid ellu viia;

6.2.6. teiste riigiasutuste, kohalike omavalitsuste, tihiskondlike organisatsioonide, elanike
ning meediaga tehtava koostd0 aluste ja pdhimdtete tundmine;

6.2.7. B-kategooria juhiloa omamine.

7. AMETIJUHENDI MUUTMINE

Ametijuhendit voib muuta juhul, kui muudatuste aluseks on kehtivad digusaktid voi vajadus t66d
timber korraldada. Kinnitan, et olen tutvunud ametijuhendiga, ning kohustun jérgima selles
ettendhtud tingimusi ja ndudeid.

(allkirjastatud digitaalselt)



