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KESKKONNAAMETI LOODUSKAITSE PLANEERIMISE OSAKONNA
VANEMSPETSIALISTI AMETIJUHEND

1. ULDSATTED
1.1. |STRUKTUURIUKSUS looduskaitse planeerimise osakond
1.2. | TEENISTUSKOHA NIMETUS vanemspetsialist
1.3. |SEOS TEENUS(T)EGA
ROLL SEOSES TEENUSEGA (teenuse
1.4. |omanik, teenuse juht voi protsessiomanik)
1.5. |TEENISTUSKOHA ALLUVUS juhtivspetsialist
1.6. | TEENISTUSKOHA TAITJA ASENDAB |vanemspetsialisti, spetsialisti
) vanemspetsialist; osakonna juhataja
1.7. | TEENISTUSKOHA TAITJAT ASENDAB | médratud muu teenistuja
1.8. | TEENISTUSPIIRKOND Eesti
1.9. |TOOPERE, TASE Poliitika rakendamine; 3
2.  TEENISTUSKOHA POHIEESMARK

Teenistuskoha pohieesmérk on planeerida ja korraldada kaitstavate loodusobjektide kaitset ning
koordineerida kaitse tulemuslikkuse hindamist.

3.  TEENISTUSULESANDED

Ulesanded Oodatav tulemus

1. Koostab  kaitstavate  loodusobjektide  kaitse- Kaitse-eeskirjad on koostatud
eesklrja.(.ie ja kaltse” alla Vnot'rmse‘otsuseld ning V'llb t56plaani alusel tihtacgselt ja
oma piadevuse piires ldbi kaitse alla vOtmise kvaliteetselt. Eelndu ei viibi
menetlust. Osaleb ameti kaitse planeerimise spetsialisti tégevuse voi
komisjoni t65s. tegevusetuse tottu pdhjendamatult.

2. Koostab voi korraldab kaitse alla votmise ja Koostab ekspertiise vai korraldab
kaitsekorra mgutmls§ ettc?pangkut? poh_] endatuse ja nende tellimise viljastpoolt ametit.
otstarbekuse hindamist ning viib ldbi ettepanekute Viljastpoolt ametit tellitud
tutvustamist menetlusosalistele. ekspertiisid vastavad

lahteiilesandele.

3. Toimetab kaitse alla vitmise ja sellest keeldumise Otsused saavad digeacgselt
otsused katte menetlusosalistele. menetlusosalistele kitte toimetatud.

4. Koostab elupaiga tegevuskavasi ja

kaitsekorralduskavasi, korraldab nende vajalike
uuringute, analiiliside ja kaasamise ldbiviimist ning
tutvustab neid avalikkusele. Sisestab ning haldab
sissekandeid kaitsekorralduskavade andmebaasis.

Kavad valmivad to6plaani kohaselt.
Kava eelndu ei viibi spetsialisti
tegevuse vOi tegevusetuse tottu
pohjendamatult.




5. Annab hinnangu kaitstavate loodusobjektide kaitse
tulemuslikkusele ja kaitsekorra otstarbekusele ning
korraldab nendeks vajalike uurimustoode ja
inventuuride 1dbiviimist.

Vajalikud uuringud ja inventuurid
on tellitud.

6. Teeb koostddd riigiasutuste ja kohalike
omavalitsusasutustega ning valitsusviliste
organisatsioonidega ning teeb oma valdkonnas
rahvusvahelist koost6od.

Osakonna seisukohad ja eesmargid
on  partneritele teada  ning
mdoistetavad; otsustes kasutatakse
parimaid teadaolevaid praktikaid ja
teadmisi.

7. Teeb koostdod ameti teiste struktuuriliksustega
ameti ja osakonna pohiiilesannete tditmiseks, annab
seisukohti ja sisendeid, korraldab infovahetuse ja
vajadusel teiste struktuuriiiksuste ndustamise oma
valdkonna kiisimustes piires.

Osakond on vastavalt vajadusele
andnud oma valdkondliku panuse,
et ameti otsused pdhineksid parimal
teadmisel.

8. Analiiiisib ning vajadusel teeb ettepanekuid
Keskkonnaregistri kaitstavate alade osa andmestiku
tdiendamiseks ning parandamiseks. Korraldab
NATURA elupaigatiiiipide andmestiku jooksvat
tdiendamist ning parandamist.

Andmete tdiendamise ja
parandamise  ettepanekud  on
esitatud vastavalt juhistele.

9. Avalikustab ja uuendab regulaarselt ameti veebilehel
ja teistes infoallikates oma valdkonna asjakohase
teabe.

Veebilehel on aktuaalne info
kaitstavate alade ning nende
kaitsekorralduse kohta.

10. Viib 14bi oma valdkonnas spetsialistide
taienduskoolitust ja noustamist ning koostab
oigusaktidest tulenevate iilesannete tiitmiseks
juhised ja juhendmaterjalid.

Vajalikud juhised on koostatud ja
hoitud ajakohasena ning
tulemuslikult on  viidud 1dbi
spetsialistide tdiendkoolitused.

11. Osaleb oma valdkonna digusaktide, arengukavade ja
programmide eelndude véljatdotamises.

Osaleb  aktiivselt valdkondlike
Oigusaktide,  arengukavade ja
programmide véljatoGtamises oma
vastutusala puudutavates
kiisimustes.

12. Teeb ettepanekuid oma valdkonna t66de
finantseerimiseks. koostab rahvusvahelisi ja
riigisiseseid projekte voi osaleb neis.

Esitab  Oigeaegselt ettepanekud
rahastuseks, koostab tdhtaegselt
projektitaotlused vOi taidab
kokkulepitud kujul projekti
iilesandeid.

13. Tdéidab muid otsese juhi antud iihekordseid
tooiilesandeid.

Ulesanded on korrektselt téhtajaks
tdidetud.

4. OIGUSED

Teenistujal on digus:

4.1. saada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikke tdovahendeid (sh teenistussdidukit, arvuti- ja

kontoritehnikat) ning tehnilist abi nende kasutamisel;
4.2. saada juurdepdds tooks vajalikele andmekogudele;




4.3.

4.4.
4.5.
4.6.

4.7.
4.8.

4.9.

saada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikku teavet ja dokumente Keskkonnaministeeriumi
ja ameti teenistujatelt ning teistest valitsus- ja riigiasutustelt vastavalt digusaktidele ja
kehtestatud korrale, sealhulgas suulisi ja kirjalikke seletusi;

vOtta oma padevuse piires vastu otsuseid;

saada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikku tdienduskoolitust asutuse voimaluste piires;
teha oma padevusvaldkonnas vahetule juhile ettepanekuid t66 paremaks korraldamiseks ja
probleemide lahendamiseks;

nduda asutuse teenistujatelt teabehalduse valdkonna digusaktidest kinnipidamist;

keelduda oigusaktidega vastuolus olevate ja ebaeetiliste korralduste tditmisest vastavalt
teenistuja eetikakoodeksile;

saada palka/téotasu Euroopa Liidu rahastatud projektide ning programmide kaudu;

4.10. saada puukentsefaliidivastast vaktsineerimist teenistuskohustuste tditmise tdttu peamiselt

metsa-ja vosastikuga kaetud aladel;

4.11. saada raha olemasolul vélitingimustes teenistusiilesannete tditmiseks vélitooriietust.

5.

KOHUSTUSED

Teenistuja kohustub:

5.1.

5.2.
5.3.

6.1.

6.2.

tditma teenistusiilesandeid digel ajal ja nduetekohaselt, tagama esitatud teabe digsuse ning
kasutama ja sdilitama tema kasutusse usaldatud vara sihipdraselt ja heaperemehelikult;
tditma ametisisest tookorraldust reguleerivaid eeskirju, juhendeid ja muid ndudeid;

jdtma avaldamata ja hoidma teenistusiilesannete tditmise kéigus talle teatavaks saanud
jargmist teavet:

5.3.1. ametialane teave ja ametisaladus, dri-, to0stus- ja intellektuaalse omandi saladus;
5.3.2. ametisisene teave, mis el ole ette ndhtud avalikuks kasutamiseks, sh isikuandmed;
5.3.3. tooks kasutatavates andmekogudes sisalduvad isikuandmed ja teave;

5.3.4. perekonda ja eraelu puudutavad andmed ning muu konfidentsiaalne teave.

TEENISTUJALE ESITATAVAD NOUDED

Uldoskused ja teadmised:

6.1.1 haridus ja kogemused: Kdrgharidus;

6.1.2 omandatud eriala: keskkonnaalane;

6.1.3 keeleoskus: eesti keele oskus C1 tasemel, iihe vodrkeele oskus kesktasemel koos
ametialase sOnavara valdamisega;

6.1.4 arvutioskus: todiilesannete tditmiseks vajalikul tasemel, sh tekstitootlus- ja
tabelarvutusprogramm ning muud erialaseks t60ks vajalikud programmid ja registrid.

Muud oskused, teadmised voi kogemused:

6.2.1 teadmised ameti tegevust reguleerivatest digusaktidest, oma toovaldkonna digusaktide
tundmine;

6.2.2 hea suhtlemis- ja ldbirddkimisoskus, usaldusvairsus, kohusetundlikkus;

6.2.3 vdimekus reageerida kiiresti ja adekvaatselt muutustele, otsustus- ja vastutusvdime,
suutlikkus votta oma péddevuse piires iseseisvalt vastu otsuseid ning analiiiisi- ja
algatusvoime;

6.2.4 vodimekus todtada stabiilselt ja tulemuslikult ka pingeolukorras ning kasutada aega
tohusalt;



6.2.5 algatusvoime ja loovus, sealhulgas voime vilja tootada uusi protsesse ja lahendusi
ning neid ellu viia;

6.2.6 teiste riigiasutuste, kohalike omavalitsuste, iihiskondlike organisatsioonide, elanike
ning meediaga tehtava koost60 aluste ja pdhimdtete tundmine;

6.2.7 omab B-kategooria juhiluba.

7. AMETIJUHENDI MUUTMINE

Ametijuhendit voib muuta juhul, kui muudatuste aluseks on kehtivad digusaktid voi vajadus tood
timber korraldada. Kinnitan, et olen tutvunud ametijuhendiga, ning kohustun jérgima selles
ettendhtud tingimusi ja ndudeid.

(allkirjastatud digitaalselt)



