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KESKKONNAAMETI LOODUSKASUTUSE OSAKONNA
SPETSIALISTI AMETIJUHEND

1. ULDSATTED
1.1. |STRUKTUURIUKSUS looduskasutuse osakond
1.2. | TEENISTUSKOHA NIMETUS spetsialist
looduskaitsepiirangutega seotud
tegevuste loastamine (KK01040124),
protsessid: looduskasutuseks ndusolekute
ja lubade andmine;
ranna ja kalda ehituskeeluvoondiga seotud
nousolekute andmine;
planeeringute kooskolastamine ja
seisukohtade andmine looduskaitse
valdkonnas;
projekteerimistingimuste, projektide ja
ehitusloa eelndude kooskolastamine ja
seisukohtade andmine looduskaitse
valdkonnas;
sisendid teistesse valdkondadesse;
riigi omandis olevate kaitsealuste maade
1.3. | SEOS TEENUS(T)EGA erastamine
ROLL SEOSES TEENUSEGA (teenuse
1.4. | omanik, teenuse juht vOi protsessiomanik) | teenuse osutaja
1.5. |TEENISTUSKOHA ALLUVUS Jjuhtivspetsialistile
1.6. | TEENISTUSKOHA TAITJA ASENDAB |juhtivspetsialisti vdi spetsialisti
1.7. | TEENISTUSKOHA TAITJAT ASENDAB |spetsialist
1.8. | TEENISTUSPIIRKOND Harju, Ida-Viru ja Ld4ne-Viru maakond
1.9. |TOOPERE, TASE ndustav ja kontrolliv jirelevalve 3
2. TEENISTUSKOHA POHIEESMARK
Teenistuskoha pohieesmirk on looduskaitselistest nduetest tulenevate valitseja kaalutlusotsuste
andmine.
3. TEENISTUSULESANDED
Ulesanded Oodatav tulemus

3.1 Kaitsealal, hoiualal, piisielupaigas ja kaitstava looduse
iiksikobjekti kaitsevoondis tulenevate valitseja

kaalutlusotsuste andmine, sh:

3.1.1 annab ndusoleku katastritiksuse kdlvikute piiride ja

kolviku sihtotstarbe muutmise kohta;

Valitseja kaalutlusotsused ja
sisendid teistele valdkondadele
on antud vastavalt digusaktidele,
asutuse kordadele ja
kokkulepetele ressurssidele




3.1.2 annab ndusoleku maakorralduskava koostamisele ja
maakorraldustoimingute teostamisele;

3.1.3 annab ndusoleku ehitusteatise ja ehitusloa
kohustuseta ehitise ehitamiseks, sealhulgas lautri
vOi paadisilla piistitamiseks voi laiendamiseks;

3.1.4 kooskdlastab projekteerimistingimused, ehitusload,
ehitusteatised, planeeringud ja viljastab
tingimused;

3.1.5 annab nousoleku uue veekogu, mille pindala on
suurem kui viis ruutmeetrit, kui selleks ei ole vaja
anda vee erikasutusluba, ehitusluba ega esitada
ehitusteatist, rajamiseks;

3.1.6 viljastab lubasid ja mddrab tingimusi roo ja adru
varumiseks kaitstavatel loodusobjektidel;

3.1.7 annab loa kaitstavatel loodusobjektidel liikumiseks
ja rahvaiirituste korraldamiseks;

3.1.8 viljastab kaitstavatel loodusobjektidel
litkumislubasid;

3.1.9 annab ndusoleku jahiulukite lisas6dtmiseks jm.

3.2 Menetleb hoiuala teatisi.

3.3 Osaleb looduskaitse valdkonda puudutavates KMH-
des ja KSH-des, sh vaatab ldbi eelhinnanguid,
programme ja aruandeid ja annab sisendeid.

Annab seisukohti ja sisendit ning ndustab teisi
struktuuriliksuseid oma valdkonna kiisimustes.

3.4

vastavas mahus ning
ootuspdrase kvaliteediga.

3.5 Viib lébi ehituskeeluvoondiga seotud toiminguid.

Ehituskeeluvoonditega seotud
toimingud on lébiviidud
vastavalt digusaktidele ning
ametialastele juhenditele

3.6 Annab oma pidevuse piires hinnanguid
arengukavadele ja strateegiatele.

3.7 Teavitab avalikkust, kirjutab artikleid ning peab
ettekandeid oma valdkonnas.

3.8 Noustab maaomanikke, omavalitsusi ning teisi

looduskaitset puudutavates kiisimustes.
3.9 Koostab aruandlust oma toovaldkonnas.
3.10 Esindab asutust talle antud volituste piires.

Valdkonlik info on jagatud
erinevatele huvigruppidele ja
laiemale avalikkusele selgelt ja
arusaadavalt ning pShineb
oigusaktidele, parimale
olemasolevale valdkondlikule
teabele ning asutuses kokku
lepitud védrtushinnangutele

3.11 Téidab looduskasutuse osakonna juhataja ja
juhtivspetsialisti antud tdiendavaid {ihekordseid
teenistusiilesandeid.

Ulesanded on korrektselt
tahtajaks tiidetud

4. OIGUSED
Teenistujal on digus:

4.1
4.2
4.3

saada juurdepiis tooks vajalikele andmekogudele;

saada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikke toovahendeid ning abi nende kasutamisel;

saada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikku teavet ja dokumente Keskkonnaministeeriumi
ja ameti teenistujatelt ning teistest valitsus- ja riigiasutustelt vastavalt digusaktidele ja

kehtestatud korrale, sealhulgas suulisi ja kirjalikke seletusi;

4.4 vodtta oma padevuse piires vastu otsuseid;




4.5
4.6

4.7
4.8

4.9

saada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikku tdienduskoolitust asutuse voimaluste piires;
teha oma padevusvaldkonnas vahetule juhile ettepanekuid t66 paremaks korraldamiseks ja
probleemide lahendamiseks;

nduda asutuse teenistujatelt teabehalduse valdkonna digusaktidest kinnipidamist;

keelduda oigusaktidega vastuolus olevate ja ebaeetiliste korralduste tditmisest vastavalt
teenistuja eetikakoodeksile;

saada palka/téotasu Euroopa Liidu rahastatud projektide ning programmide kaudu;

4.10 saada puukentsefaliidivastast vaktsineerimist;
4.11 eeclarveliste vahendite olemasolu korral saada vélitingimustes teenistusiilesannete tditmiseks
vilitdoriietust.

5.

KOHUSTUSED

Teenistuja kohustub:

5.1

52
53

tditma teenistusiilesandeid digel ajal ja nduetekohaselt, tagama esitatud teabe digsuse ning
kasutama ja sdilitama tema kasutusse usaldatud vara sihipdraselt ja heaperemehelikult;
tditma ametisisest tookorraldust reguleerivaid eeskirju, juhendeid ja muid ndudeid;

jdtma avaldamata ja hoidma teenistusiilesannete tditmise kiigus talle teatavaks saanud
jargmist teavet:

5.3.1 ametialane teave ja ametisaladus, dri-, to0stus- ja intellektuaalse omandi saladus;
5.3.2 ametisisene teave, mis el ole ette ndhtud avalikuks kasutamiseks, sh isikuandmed;
5.3.3 tooks kasutatavates andmekogudes sisalduvad isikuandmed ja teave;

5.3.4 perekonda ja eraelu puudutavad andmed ning muu konfidentsiaalne teave.

6. TEENISTUJALE ESITATAVAD NOUDED

6.1

6.2

Uldoskused ja teadmised:

6.1.1 haridus ja kogemused: teise astme kdrgharidus; vdhemalt kaheaastane tookogemus
valdkonnas.

6.1.2 omandatud eriala: keskkonnaalane;

6.1.3 keeleoskus: eesti keele oskus C1 tasemel, tihe voorkeele oskus kesktasemel koos
ametialase sOnavara valdamisega;

6.1.4 arvutioskus: todiilesannete tditmiseks vajalikul tasemel, sh tekstitootlus- ja
tabelarvutusprogramm ning muud erialaseks t60ks vajalikud programmid ja registrid.

Muud oskused, teadmised voi kogemused:

6.2.1 teadmised ameti tegevust reguleerivatest digusaktidest, oma todvaldkonna digusaktide
tundmine;

6.2.2 viga hea suhtlemis- ja ldbirddkimisoskus, usaldusvidirsus, kohusetundlikkus;

6.2.3 voimekus reageerida kiiresti ja adekvaatselt muutustele, otsustus- ja vastutusvoime,
suutlikkus votta oma péddevuse piires iseseisvalt vastu otsuseid ning analiilisi- ja
algatusvoime;

6.2.4 vodimekus todtada stabiilselt ja tulemuslikult ka pingeolukorras ning kasutada aega
tohusalt;

6.2.5 algatusvdime ja loovus, sealhulgas vdime vélja to6tada uusi protsesse ja lahendusi
ning neid ellu viia;

6.2.6 teiste riigiasutuste, kohalike omavalitsuste, iihiskondlike organisatsioonide, elanike
ning meediaga tehtava koosto6 aluste ja pohimotete tundmine;

6.2.7 B-kategooria autojuhiload.



7. AMETIJUHENDI MUUTMINE

Ametijuhendit vdib muuta juhul, kui muudatuste aluseks on kehtivad digusaktid vdi vajadus t66d
imber korraldada. Kinnitan, et olen tutvunud ametijuhendiga, ning kohustun jérgima selles
ettendhtud tingimusi ja ndudeid.

(allkirjastatud digitaalselt)



