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KESKKONNAAMETI LOODUSKAITSE KORRALDAMISE OSAKONNA PROJEKTI
EKSPERDI AMETIJUHEND

1. ULDSATTED

1.1. |STRUKTUURIUKSUS looduskaitse korraldamise osakond

1.2. | TEENISTUSKOHA NIMETUS projekti ekspert
loodusvaartuste riikliku kaitse
korraldamine; kaitsekorralduslike
tegevuste planeerimine; looduskaitsetoode

1.3. |SEOS TEENUS(T)EGA korraldamine

ROLL SEOSES TEENUSEGA (teenuse

1.4. |omanik, teenuse juht voi protsessiomanik) | teenuse osutaja

1.5. | TEENISTUSKOHA ALLUVUS projektijuht

1.6. |TEENISTUSKOHA TAITJA ASENDAB | projekti peaspetsialist, projekti ekspert

1.7. | TEENISTUSKOHA TAITJAT ASENDAB | projekti peaspetsialist, projekti ekspert

1.8. | TEENISTUSPIIRKOND Eesti

1.9. |TOOPERE, TASE projektijuhtimine 1

2. TEENISTUSKOHA POHIEESMARK

Teenistuskoha pohieesmérk on LIFE projekti ,,Comprehensive management of forest and farming
landscapes to improve the conservation status of Natura 2000 habitats and species* (LIFE-IP

ForEst&FarmLand,

number

LIFE18IPE/EE/000007,

edaspidi LIFE IP projekt) raames

projektijuhi assisteerimine projekti tehnilistes kiisimustes.

3.

TEENISTUSULESANDED

Ulesanded

Oodatav tulemus

Korraldab ja osaleb oma téovaldkonna
koosolekutel, kokkusaamistel, seminaridel,
koolitustel jms.

Koost60 ja infovahetus toimib.

Hangib, siistematiseerib ja analiiiisib
andmeid.

Projekti algandmed finants- ja
tegevusaruannete jaoks on korrektselt
koondatud.

. Tagab koost60 teiste projekti partneritega ja
projekti tootajatega.

Koost6d on sujuv.

. Tdidab muid otsese juhi antud tihekordseid
tooiilesandeid.

Ulesanded on korrektselt tihtajaks tdidetud
ja on panustatud ka muude projekti
tegevuste tditmisse vastavalt vajadusele.




4.

OIGUSED

Teenistujal on digus:

4.1.
4.2.
4.3.

44.
4.5.
4.6.

4.7.
4.8.

4.9.

saada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikke to6vahendeid (sh teenistussdidukit, arvuti- ja
kontoritehnikat) ning abi nende kasutamisel;

saada juurdepéds tooks vajalikele andmekogudele;

saada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikku teavet ja dokumente Keskkonnaministeeriumi
ja ameti teenistujatelt ning teistest valitsus- ja riigiasutustelt vastavalt Gigusaktidele ja
kehtestatud korrale, sealhulgas suulisi ja kirjalikke seletusi;

vOtta oma padevuse piires vastu otsuseid;

saada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikku tdienduskoolitust asutuse voimaluste piires;
teha oma péadevusvaldkonnas vahetule juhile ettepanekuid t66 paremaks korraldamiseks ja
probleemide lahendamiseks;

noduda asutuse teenistujatelt teabehalduse valdkonna digusaktidest kinnipidamist;

keelduda Gigusaktidega vastuolus olevate ja ebaeetiliste korralduste tditmisest vastavalt
teenistuja eetikakoodeksile;

saada palka/tootasu Euroopa Liidu rahastatud projektide ning programmide kaudu;

4.10.saada teenistusiilesannete tditmise tottu looduses puukentsefaliidivastast vaktsineerimist;
4.11. saada eelarveraha olemasolu korral vélitingimustes teenistusiilesannete tiitmiseks

5.

valitooriietust.

KOHUSTUSED

Teenistuja kohustub:

5.1.

5.2.
5.3.

6.2.

tditma teenistusiilesandeid Gigel ajal ja nduetekohaselt, tagama esitatud teabe digsuse ning
kasutama ja sdilitama tema kasutusse usaldatud vara sihipdraselt ja heaperemehelikult;
tditma ametisisest tookorraldust reguleerivaid eeskirju, juhendeid ja muid ndudeid;

jdtma avaldamata ja hoidma teenistusiilesannete tditmise kaigus talle teatavaks saanud
jargmist teavet:

5.3.1. ametialane teave ja ametisaladus, ari-, toostus- ja intellektuaalse omandi saladus;
5.3.2. ametisisene teave, mis ei ole ette ndhtud avalikuks kasutamiseks, sh isikuandmed,
5.3.3. tooks kasutatavates andmekogudes sisalduvad isikuandmed ja teave;

5.3.4. perekonda ja eraelu puudutavad andmed ning muu konfidentsiaalne teave.

TEENISTUJALE ESITATAVAD NOUDED

. Uldoskused ja teadmised:

6.1.1 haridus ja kogemused: esimese astme korgharidus, voib olla omandamisel; varasem
tookogemus valdkonnas;

6.1.2 omandatud/omandamisel eriala: keskkonnaalane;

6.1.3 keeleoskus: eesti keele oskus C1 tasemel, inglise keele oskus kesktasemel koos
ametialase sOnavara valdamisega;

6.1.4 arvutioskus: todiilesannete tditmiseks vajalikul tasemel, sh tekstitodtlus- ja
tabelarvutusprogramm ning muud erialaseks tooks vajalikud programmid ja registrid.

Muud oskused, teadmised voi kogemused:

6.2.1 teadmised ameti tegevust reguleerivatest digusaktidest, oma toovaldkonna digusaktide
tundmine;
6.2.2 hea suhtlemis- ja labirdadkimisoskus, usaldusvéarsus, kohusetundlikkus;



6.2.3

6.2.4

6.2.5

6.2.6

voimekus reageerida Kiiresti ja adekvaatselt muutustele, otsustus- ja vastutusvoime,
suutlikkus votta oma péadevuse piires iseseisvalt vastu otsuseid ning analiiiisi- ja
algatusvoime;

voimekus tootada stabiilselt ja tulemuslikult ka pingeolukorras ning kasutada aega
tohusalt;

algatusvoime ja loovus, sealhulgas voime vilja tootada uusi protsesse ja lahendusi
ning neid ellu viia;

teiste riigiasutuste, kohalike omavalitsuste, iihiskondlike organisatsioonide, elanike
ning meediaga tehtava koostdd aluste ja pohimotete tundmine.

7. AMETIJUHENDI MUUTMINE

Ametijuhendit voib muuta juhul, kui muudatuste aluseks on kehtivad digusaktid voi vajadus tood
timber korraldada. Kinnitan, et olen tutvunud ametijuhendiga, ning kohustun jérgima selles
ettendhtud tingimusi ja ndudeid.

(allkirjastatud digitaalselt)



