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KINNITATUD
Keskkonnaameti
peadirektori 23.04.2019
késkkirjaga nr 1-1/19/106

KESKKONNAAMETI LOUNA REGIOONI
KESKKONNAKORRALDUSE SPETSIALISTI
AMETIJUHEND

ULDSATTED

Ametijuhendiga kehtestatakse Keskkonnaameti (edaspidi amet) Lduna regiooni (edaspidi
regioon) keskkonnakorralduse spetsialisti (edaspidi spetsialist) ametikoha pohiecesmark,
teenistuskohustused, vastutus, digused ning ametnikule esitatavad nduded.

Spetsialist juhindub oma tegevuses riigi ja Keskkonnaministeeriumi digusaktidest, ameti
ja regiooni pdhimédrusest, ja teistest tema toovaldkonda reguleerivatest Gigus- ja
haldusaktidest ning ametijuhendist.

Spetsialisti nimetab ametisse ja vabastab ametist peadirektor regiooni juhataja
ettepanekul.

Spetsialist allub regiooni juhatajale. Spetsialistile annab vahetult iilesandeid ja kontrollib
nende tditmist keskkonnakasutuse juhtivspetsialist.

Spetsialisti tegevust koordineerib ametijuhendis ettendhtud iilesannete osas
keskkonnakorralduse peaspetsialist.

Spetsialisti asendab tema draolekul keskkonnakorralduse spetsialist. Vastava spetsialisti
draolekul asendab spetsialisti regiooni juhataja poolt mairatud isik.

Spetsialist asendab regiooni juhataja poolt méaaratud isikut.

Spetsialisti toopiirkond on Louna regioon.

AMETIKOHA POHIEESMARK

Tagada struktuuritiksuses seadusest tulenevate keskkonnamoju hindamise ja keskkonnamoju
strateegilise hindamise kohustuste tditmine.

3.
3.1.

3.2.

3.3.

3.4.
3.5.

3.6.
3.7.

3.8.
3.9.

3.10.

TEENISTUSKOHUSTUSED

Teeb ameti kohustuseks olevad KMH ja KSH menetlustoimingud, sh KMH programmide
ja aruannete avalikustamise.

Korraldab KMH ja KSH eelhinnangute, programmide, viljatédtamise kavatsuste ning
aruannete ldbivaatamise, kaasates vajadusel valdkondlikke spetsialiste kogu ameti 16ikes.
Valmistab ette KMH ja KSH kiisimustes regiooni seisukohad, kooskolastused ja otsused,
kaasates vajadusel valdkondlikke spetsialiste kogu ameti 161kes.

Tagab KMH ja KSH menetluste kohta ajakohase iilevaate olemasolu.

Vaatab ldbi ja menetleb keskkonnakasutuse valdkonda kisitlevaid planeeringuid ja
strateegiadokumente, kaasates vajadusel valdkondlikke spetsialiste kogu ameti 16ikes.
Vajadusel osaleb teiste planeeringute ja strateegiadokumentide ldbivaatamisel.

Annab seisukohti keskkonnakasutuse valdkonda puudutavate projekteerimistingimuste ja
ehituslubade taotluste ning eelndude kohta, v.a puurkaevud ning —augud.

Noustab ameti spetsialiste ja vajadusel teisi isikuid KMH ja KSH kiisimustes.

Osaleb Oigusaktist tulenevas mahus muude eel nimetamata keskkonnakorralduslike
kiisimuste lahendamisel.

Projekti ,INTERREG Estonia-Latvia programme 2014-2020, Water bodies without
borders (WBWB)*“ eesmérkide elluviimises osalemine:
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3.10.1. Toetuse tingimustest tuleneva aruandluse, maksetaotluste, tellitavate toode
koordineerimine;  korraldamine, koostamine ja aruandluse esitamine
rakendustiiksusele;

3.10.2. Suhtlemine ja iihiste ndoupidamiste, arutelude, ldhetuste korraldamine
meetmeprogrammi rakendusasutustega ning partneritega, vastava kirjavahetuse
korraldamine ja koordineerimine.

Taidab regiooni juhataja ja vahetu juhi antud tdiendavaid muid iihekordseid

teenistusiilesandeid.
VASTUTUS

Vastutab ametijuhendiga méiiratud teenistuskohustuste Oiguspirase, Oigeaegse ja
kvaliteetse tditmise eest.

Vastutab teenistuse tottu talle teatavaks saanud asutusesisese teabe, teiste inimeste
perekonna- ja eraelu puudutavate andmete sihipdrase kasutamise ja hoidmise eest.
Vastutab enda esitatud ja ettevalmistatud materjalide ning teabe digsuse eest.

Vastutab oma kasutuses oleva riigivara sihtotstarbelise kasutamise, sdilimise ja
korrashoiu eest.

Vastutab oma to6valdkonda puudutava dokumentatsiooni korrashoiu eest.

OIGUSED

Keelduda digusaktidega vastuolus olevate korralduste tditmisest.

Saada  teenistuskohustuste  tditmiseks  vajalikku  teavet ja  dokumente

Keskkonnaministeeriumi ja ameti to6tajatelt ja teistelt valitsus- ja riigiasutustelt vastavalt

oigusaktidele ja kehtestatud korrale.

Teha ettepanekuid oma padevuse valdkonnas teenistuse paremaks korraldamiseks ja
probleemide lahendamiseks.

Saada teenistuskohustuste tditmiseks vajalikku tdienduskoolitust.

Saada teenistuskohustuste tditmiseks vajalikke toovahendeid (sh teenistussdidukit)

arvuti- ja kontoritehnikat ning tehnilist abi nende kasutamisel.

Teenistusiilesannete tditmise tottu peamiselt metsa- ja vosastikuga kaetud aladel saada

puukentsefaliidivastast vaktsineerimist.

Eelarveraha olemasolu korral saada vilitingimustes teenistuskohustuste tditmiseks

vélitooriietust.

AMETNIKULE ESITATAVAD NOUDED

Haridus — keskkonna- voi tehnikaalane kdrgharidus.

Teadmised — avaliku teenistuse seaduse, oma tegevusvaldkonna digusaktide tundmine,
eelnev tookogemus.

Keeleoskus — eesti keele oskus korgtasemel, viahemalt iihe voorkeele oskus kesktasemel
ametialase sonavara valdamisega.

Muud olulised oskused — ametikohal vajalike arvutiprogrammide kasutamise oskus.
Isikuomadused — hea suhtlemisoskus, sh oskus korraldada koost6od avalike huvide
elluviimisel; kohuse- ja distsipliinitunne; hea to6voime, sh vOime stabiilselt ja
kvaliteetselt tootada ka pingeolukorras; kohusetunne, otsustus- ja vastutusvoime, sh
suutlikkus votta iseseisvalt vastu otsuseid oma ametikoha padevuse piires, voime ndha
ette otsuste tagajargi ja vastutada nende eest; intellektuaalne vdimekus, sh olulise
eristamise oskus ning analiiiisivdime.

AMETIJUHENDI MUUTMINE

Ametijuhendit voib muuta juhtudel, kui muudatuste aluseks on kehtivad digusaktid voi vajadus
tood timber korraldada.
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Kinnitan, et olen tutvunud Louna regiooni keskkonnakorralduse spetsialisti ametijuhendiga
ning kohustun jargima sellega ettendhtud tingimusi ja ndudeid.

(allkirjastatud digitaalselt)
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